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CIAS nasce oltre 45 anni fa dal desiderio di 6 amici di creare una nuova idea di cultura e di
conoscenza nel mondo dell’acconciatura, che andasse oltre il gesto pratico.
La voglia di creare dei professionisti con un livello di cultura più alto, una preparazione anche dal
punto di vista dei prodotti utilizzati e, di conseguenza, una maggiore consapevolezza nella propria
professione ha portato CIAS, sin dai primi anni, ad essere un punto di riferimento per il settore in
tutto il comasco e non solo.
L’evoluzione CIAS continua grazie alla stretta collaborazione con Regione Lombardia, che da
sempre riconosce i corsi di formazione professionale erogati. CIAS da Accademia diverta
ufficialmente SCUOLA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE: CENTRO ISTRUZIONE
ACCONCIATORI SIGNORA e, contestualmente a ciò, nascono i primi percorsi di studio di 2 e 3
anni, dopo i quali è possibile ottenere la qualifica professionale.
Nel 2000, CIAS diventa IMPRESA SOCIALE, forma giuridica che apre nuove porte nel mondo
dell’istruzione professionale. La scuola, infatti, inizia la progettazione di corsi FSE, rivolti alla
formazione specialistica di operatori del settore del benessere, TIROCINI ALL’ESTERO con il
patrocinio del progetto Leonardo da Vinci, ERASMUS PLUS, LEARNING WEEK ed altri processi di
internazionalizzazione promossi da regione Lombardia, per dar modo agli allievi di confrontarsi sul
piano professionale e di acquisire maggiori conoscenze anche dal punto di vista linguistico e
culturale.
Nel 2015 si inizia a sperimentare con successo una nuova modalità di formazione “DUALE”, gli
studenti CIAS erano apprendisti assunti a tutti gli effetti negli istituti o nei saloni, ma nel frattempo,
continuavano il loro percorso di studi per conseguire il diploma o la specializzazione.
Ad oggi, è possibile diventare OPERATORE DEL BENESSERE in 3 anni e conseguire il diploma di
TECNICO CON ABILITAZIONE PROFESSIONALE con il 4° anno di specializzazione, ed avviare
la propria attività.



L’accreditamento Erasmus+ in ambito VET di CIAS Formazione
si basa su un piano di sviluppo europeo di lungo termine che mira a favorire la formazione
professionale nonché l’internazionalizzazione di giovani studenti nel settore dell’acconciatura e del
benessere.

Obiettivi del progetto
Como è una delle province Lombarde con maggiore vocazione all’apertura internazionale, che si
esprime nei flussi commerciali di scambio di beni e servizi e in quelli turistici; infatti, il principale settore
attraverso cui il territorio comasco si relaziona con l’esterno è senza dubbio quello dei servizi turistici e
commerciali, compresi quelli relativi al wellness e alla cura della persona (con oltre l’11% di imprese di
settore e un +1,3% rispetto al 2018 -CNA, 2020). Rispetto al sistema educativo, la Provincia di Como fa
registrare tra i più elevati numeri di studenti che scelgono un percorso IeFP per ottenere una qualifica
professionale (circa il 37,4 % - Camera di Commercio lombarda, 2020) e tra questi, il 19% nell’area
formativa dei servizi alla persona; tuttavia l’altra faccia della medaglia riflette elevati tassi di dispersione
scolastica, una percentuale di NEET pari al 19% (Polis Lombardia, 2020) e una disoccupazione
giovanile in crescita che riflette la riduzione della capacità occupazionale complessiva che la Regione
sta attraversando. L’emergenza da Coronavirus, infatti, ha provocato notevoli conseguenze negative
soprattutto nel settore del benessere e della cura della persona, investendo particolarmente le aree a
forte vocazione turistica, quali, appunto la Provincia di Como: diminuendo l’afflusso turistico nazionale e
internazionale, molti esercizi commerciali hanno dovuto fare i conti con una drastica riduzione dei clienti
e, dunque del fatturato.
In questo scenario, la decisione di CIAS Formazione di elaborare un Erasmus Plan, risponde alla
necessità favorire la ripresa economica del settore, attraverso dei percorsi di internazionalizzazione in
grado di offrire uno slancio all’innovazione e all’integrazione tra gli operatori a livello europeo, per
favorire lo sviluppo di modalità operative innovative, che dovranno essere ripensate per rispondere ai
fabbisogni di una clientela sempre più eterogenea e attenta. La Scuola necessita di consolidare le
competenze professionali dei propri docenti e, allo stesso tempo, di incrementare le skill tecniche e
trasversali dei propri discenti per incidere sui risultati scolastici e sulle opportunità lavorative, influendo
sulla riduzione dei tassi di abbandono.
Gli studenti, infatti, hanno bisogno di nuovi stimoli per poter definire i propri progetti di vita professionale
e avviare la propria carriera in un settore altamente competitivo, implementando le proprie capacità
comunicative e imprenditoriali, anche attraverso l’utilizzo delle tecnologie digitali; i docenti, invece,
hanno l’esigenza di aggiornare i propri profili acquisendo nuove conoscenze e tecniche all’avanguardia
per garantire una formazione d’eccellenza. Infine, CIAS Formazione intende consolidare il proprio ruolo
di Agenzia formativa, fortificando, da un lato, la rete di contatti territoriale, necessaria ai fini di
promuovere il rafforzamento della cultura aziendale e l’integrazione tra sistemi formativi e
occupazionali, anche in ottica ECVET; dall’altro, implementando la partnership internazionale per
consentire l’aggiornamento e l’innovazione delle metodologie d’insegnamento in linea con i trend
internazionali.

Destinatari del Progetto

Il progetto si rivolge a
● 45 studenti iscritti al 3° e 4° anno dei corsi “Acconciatura ed Estetica” e “Tecnico dei

trattamenti estetici o dell’acconciatura” che potranno svolgere un tirocinio formativo in
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Spagna (riservato al settore estetica) e Irlanda (riservato al
settore acconciatura) della durata di 30 giorni + 2 di viaggio e formarsi nelle seguenti figure
professionali:

● Operatore del benessere (EQF3 - EQF4);

Gli studenti, per ciascuna destinazione, saranno accompagnati in mobilità da n. 1 docente
accompagnatore, per un totale di n. 2 accompagnatori.

- 8 docenti della scuola, che potranno svolgere un’attività di Job-Shadowing – affiancamento
all’insegnamento, in Spagna e Portogallo, della durata di 15 giorni + 2 di viaggio.

Con il presente Bando, si intendono assegnare n. 45 Borse di mobilità a studenti iscritti alle
classi III e IV così distribuite:

- N. 22 Borse con destinazione Irlanda, con partenza nella prima metà di febbraio 2024
- N. 23 Borse con destinazione Spagna, con partenza nella prima metà di febbraio 2024

Per maggiori dettagli, si consulti la tabella che segue:

SCADENZA CANDIDATURE 15/11/2023
SELEZIONI 20/11/2023
PUBBLICAZIONE GRADUATORIA 27/11/2023
MOBILITA’ prima metà 02/2024 – prima metà 03/2024

N.B. Le date indicate sono da considerarsi approssimative e possono subire variazioni
dipendentemente da vari fattori, tra cui la disponibilità dei voli aerei.

Requisiti e Modalità di Partecipazione

Possono presentare la propria candidatura coloro che rispondono ai seguenti requisiti:

● Essere iscritto/a alla classe III o IV della scuola;
● Avere competenze linguistiche in inglese e/o spagnolo almeno a livello B1;
● Non usufruire, nel periodo di tirocinio, di altri finanziamenti erogati dall’Unione europea.

Per candidarsi, sarà necessario presentare i seguenti documenti:

● ALLEGATO A - Domanda di partecipazione, personalizzata con i dati sensibili di ogni
diplomato, l’indirizzo scolastico di provenienza e il Paese di destinazione prescelto, e
corredata da firma del candidato e del soggetto detenente la potestà genitoriale;

● ALLEGATO B - Europass CV + Lettera motivazionale, corredato di foto del candidato,
redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando, in italiano e
nella lingua di referenza;

● Copia di un documento di identità in corso di validità.
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Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata come
allegato, in formato PDF e impiegando i format appositamente predisposti, esclusivamente tramite
mail all’indirizzo di posta elettronica carcano@ciasformazione.com . L’intera documentazione è
reperibile sul sito Cias Formazione | Estetica & Acconciatura - Como alla pagina dedicata al
progetto.

Le candidature dovranno essere inviate entro e non oltre il giorno 15/11/2023.

L’oggetto della mail dovrà contenere la seguente dicitura: Candidatura progetto CIAS “PAESE DI
DESTINAZIONE”– “COGNOME E NOME”.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme o incompleta da
quanto indicato non saranno considerate ammissibili.

Processo di selezione

Previa verifica del rispetto dei requisiti minimi richiesti e la formalità della candidatura da parte di
un’apposita commissione, i candidati ammissibili saranno convocati per le prove di selezione, che
consisteranno di:

- Un primo colloquio orale teso a verificare le competenze linguistiche possedute;
- Un secondo colloquio orale teso a valutare l’interesse del candidato a partecipare al

progetto, le attitudini e le aspirazioni relative all’ambito di attività del tirocinio proposto,
capacità comunicative-relazionali ed adattive di cui il candidato è portatore per affrontare in
maniera serena e consapevole un’esperienza di mobili di medio-lungo periodo all’estero.

Terminate le procedure di selezione, la Commissione provvederà a compilare la graduatoria finale
in ordine decrescente di punteggio dei candidati, evidenziando quelli utilmente selezionati
nell’ambito dei posti disponibili.
La formulazione della graduatoria deriverà dalla compilazione della seguente griglia di valutazione:

-Destinazione Spagna riservata agli alunni iscritti ai corsi di Estetica:
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-Destinazione Irlanda riservata agli alunni iscritti ai corsi di Acconciatura:

*Obiettivo del progetto è includere nelle attività di mobilità i Learners che presentano fragilità
(fewer opportunities). Ad ognuno di loro saranno assegnati ulteriori 5 punti. Le categorie coinvolte
con minori opportunità saranno di tipo: - economico: coloro che provengono da situazioni di
fragilità economica dovranno presentare un certificato ISEE che si attesti tra i 5.000 e i 15.000
euro annui; - di apprendimento: per i beneficiari che presentano fragilità come BES o DSA sarà
sufficiente il possesso del livello di lingua A2; - geografiche: coloro che provengono da paesi
extra-comunitari saranno avvantaggiati durante le fasi di selezione e preparazione.
Il progetto prevede un totale di 12 Borse destinate a Learners con Fewer Opportunities.

Saranno considerati idonei alla graduatoria i candidati che avranno conseguito un punteggio
minimo pari a 35/60.
A parità di punteggio verrà data la precedenza alle classi quarte e a chi non ha mai partecipato al
progetto di mobilità.
La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilità, congiuntamente alle informazioni
circa il termine e le modalità entro i quali i candidati potranno prendere visione della
documentazione per l’accettazione del tirocinio verrà pubblicata sul sito Cias Formazione | Estetica
& Acconciatura - Como alla pagina dedicata al progetto.

Nel caso di disponibilità di posti derivanti da rinunce, si provvederà allo scorrimento della
graduatoria.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai
sensi del D.Lgs.196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente
procedura e degli eventuali procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio all’estero.

Contributo alla Mobilità

CIAS Formazione in qualità di ente proponente, gestisce la borsa di mobilità in nome e per conto
del beneficiario.
In forza di tale sistema di gestione, infatti, CIAS FORMAZIONE si fa carico, anche mediante il
partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi:

● Amministrazione e gestione del progetto;
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● Individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante,
sulla base del profilo del candidato, compatibilmente con i settori di tirocinio previsti;

● Preparazione linguistica tramite la piattaforma Europea OLS, culturale e pedagogica dei
tirocinanti da effettuarsi prima della partenza. La partecipazione alla preparazione è
obbligatoria, pena la decadenza automatica dall’ammissione al progetto;

● Corso di lingua erogato dall’organismo ospitante per le mobilità dei neodiplomati;
● Viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio;
● Alloggio: in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto, la

sistemazione è in appartamento condiviso (in camera doppia o tripla) con altri partecipanti;
● Copertura delle spese dei trasporti locali;
● Copertura delle spese del vitto attraverso il servizio di pensione completa in Spagna e

attraverso l’erogazione di un Pocket Money pari a € 600 in Irlanda ;
● Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del

soggiorno all’estero;
● Rilascio certificazione e attestati. Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno

rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase di tirocinio all’estero sia portata a termine e
sia consegnata tutta la documentazione richiesta a CIAS.

Rinuncia o Rientro Anticipato

Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza: una volta effettuata la
contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove il Consorzio abbia già
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo,
emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o
penali sostenute dall’Ente Capofila e/o dai partner.

Rientro anticipato: in caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione
del progetto, l’Ente Capofila potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già
anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale.

Trattamento dei dati

I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati da CIAS FORMAZIONE
esclusivamente ai fini del procedimento, garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in
sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali. CIAS FORMAZIONE informa i
concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n
196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679 (GDPR), che:

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti la procedura, disciplinata dalla legge;
2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione;
3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente da

CIAS FORMAZIONE, coinvolto nella procedura di selezione per ragioni di servizio, e a
tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto
legislativo 267/2000;
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4) il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti,
anche informatici idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza;

5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorità giudiziaria nell’ambito
di eventuali procedimenti;

6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e
dal Regolamento Ue 2016/679 (GDPR).

Il presente progetto è cofinanziato dal Contributo dell’Unione Europea
*Il contenuto del presente progetto non rispecchia necessariamente la posizione dell’Unione Europea o dell’Agenzia Nazionale e non li rende in

alcun modo responsabili.
** CIAS Formazione si riserva la possibilità di variare le date di partenza, in quanto subordinate al ricevimento del finanziamento da parte

dell’Agenzia Nazionale.
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